2015年4月学生工作要点
一、 “安全法纪教育月”主要任务

1、学习“两会”精神，加强形势政策教育（学生党支部、团总支）

2、加强安全、法律法规宣传教育（各班）
3、分年级召开重修学生座谈会（年级辅导员）

4、4月23日是世界读书日，开展“我们爱读书活动”
5、学生会、团总支干部培训（学生工作办公室）

6、做好“五四”评优选先工作（团总支）

7、做好推优入党和学生组织发展对象的征求意见及相关材料（学生党支部、马列部）

8、寝室文化节活动（生活安保部）

9、 “文化惠民下基层，流动舞台在身边”学生自编节目的选拔（学生会文体部）

10、规范学生义工登记制（社会实践部）

二、学生会团总支的机构设置和人员编制调整后做好学生干部的选拔培养和新老干部的交接工作

1、机构调整后要尽快拟出各部的工作职责，进行干部培训

2、辅导员要做好干部的交接和思想工作，确保干部队伍的稳定并发挥积极作用

三、进一步抓好班级管理各项工作，促进学风建设

1、指导各班进一步完善负责、高效的班委会和团支部，并做好责任分工。开办2014级班团干部班级工作培训班。（学生工作秘书处负责制定方案，第五周开始）

2、坚持开展“练琴练舞练声”三练活动，促进学风建设，养成良好的学习和生活习惯。（学习部）
3、认真做好上课课堂管理工作，保证课堂出勤率和课堂秩序。纪检部专人逐班考勤。团学会各项活动应合理安排不得影响学生上课。（纪检部）
4、指导2014级各班制定班级班规和个人学业计划（助班）

5、指导寝室搞好环境卫生建设、文化建设，做到卫生值日表、学生安全温馨提示上墙，每周卫生检查通报到位。（生活安保部）

四、继续加强学生安全稳定教育工作，严格落实各项安全管理措施

1、内紧外松，关注学生思想动态，及时化解矛盾，及时上报突发情况。（辅导员、班主任、生活安保部、各班委）

2、各班在每周班会上要经常强调学生安全管理五项规定：严禁到江河湖泊及水库等水域游泳；严禁夜不归宿及擅自在校外租住房屋；严禁组织、参与未经学校审批同意的集体出游；严禁组织、参与未经学校审批的务工和演出活动；学生公寓内严禁使用大功率电器和存放易燃易爆物品。（各班委、辅导员）

3、坚持班级每周末点名制度，清查在校人数。每周日晚各班都要认真点名，清点在校学生人数，及时上报不在校学生名单。（因双休日原因，周日点名更为重要）。班长团支书要准确掌握班级学生状况，发现问题及时处理并上报班主任和辅导员，不得迟报、瞒报、谎报、漏报。（各班委、辅导员）

4、学工办和团学会工作重心要下移到学生寝室，加强对学生寝室的安全管理。

（1）学工办和学生干部要熟悉我院学生寝室的分布。各班要密切关注本班学生在校住宿情况，尤其是散住在其他学院和楼栋的学生，经常询问情况，保持联系。

（2）严查外住学生，4月6日前再次对本班外住学生住宿情况进行清理。辅导员、班主任要及时督促其返校，屡教不改者上报学校给予纪律处分。学生会每周不定时突击抽查学生在寝室住宿和在校外租住房屋情况，发现问题及时上报。

（3）加强对寝室大功率电器的检查、通报和处理力度，凡被学校检查通报的寝室和学生一律取消本学年度评优评奖和组织发展资格。情节严重的按校纪校规给予纪律处分。

（4）辅导员和班主任每周至少走访学生寝室1-2次，检查学生寝室安全问题。

5、加强2015届实习期间的安全教育和管理工作。做到每周点到、每月巡视。辅导员、班主任、指导教师要及时通过网络QQ、电话等联系方式教育毕业生在求职过程中注意人身财物安全，防骗防传销；每周主动和辅导员、指导老师、家长联系一次；注意实习期间加强各种安全防范。（辅导员、班主任、各班班长）

6、建立学生干部和政工队伍的每日值班制度，确保每天（尤其是节假日）都有学生干部和政工老师在校值班，学生干部、政工老师和班主任要保持24小时电话畅通。周日晚7：00-7:30，辅导员一定要在办公室值班。

五、团学会工作

1、大力开展“三练”工程。结合我院实际，制定我院的《学生“三练”实施办法》，开展长期、持续、有效的各项练琴、练舞、练声、练技能活动。（学习部）

2、大力宣传志愿服务活动，要求学生做义工，社会实践部做好学生做义工的活动安排及每位学生做义工的时间和内容统计（社会实践部）

3、组织班级和学生参加三月女生节系列活动。第五届女生节系列活动要合理分配分班活动时间，注意安全。

4、团学会要加强对班级工作的指导，建立健全班委会和班级各项制度，规范班级管理，定期召开班级主要干部会。（秘书处）

（1）从3月份开始，推行《班级工作量化考核办法》，每月对班级工作进行评比和通报，每学期对班级工作进行总评并进行表彰。

（2）每两周至少召开一次班级主要干部会，每月末对各班班务日志进行检查。

（3）班级工作考核结果和班主任年终考核和班干部考核挂钩，对不合格的班干部及时进行调整。

5、加强宣传通讯工作，每周至少1-2篇新闻稿上“文理广场”，学院宣传栏每两周更新一次（党建和学工信息栏的更新信息上墙前交学工办审定）。团学会、班级QQ等群要加强管理，确保网络信息安全、畅通。（宣传通讯部）

6、搞好团学会委员的选拔，确保各部工作顺利有序开展。（团学会全体）

7、4月中旬启动干部干事培训工作。（秘书处）

六、学生党建工作（学生党总支、各学生支部）

1、开办学生党总支及支部全体支委参加的“党建及党务工作培训班”，充分认识学生党总支和学生支部的工作定位、工作地位和工作职责，掌握做好党务工作的方式方法，切实抓好支部建设和党员教育管理工作。

2、从4月开始，学院党总支每月听取一次学生党总支工作汇报；学生党总支每月检查一次学生党支部组织生活会召开情况和培养人与发展对象谈话记录；院党总支副书记每月参加一个学生支部的组织生活会。

3、根据院党总支工作部署和本学期组织发展计划，坚持政治标准第一的原则，综合考虑综合素质情况，积极、稳妥、规范的推进组织发展工作。

4、继续开展好学生党员的培养教育工作，坚持每周四下午3:00-4:00为党员学习和组织生活时间，做好考勤，组织好实践活动，确保教育质量。

5、指导各班团支部做好入党积极分子遴选工作，科学制定培训计划，做好参加学校第49期党校培训的学员选拔。

七、政工队伍建设（学工办）

1、认真学习《高等学校辅导员职业能力标准》，遵守辅导员职业守则，做到“爱国守法，敬业爱生，育人为本，终身学习，为人师表”，加强辅导员日常工作的指导和考核。

2、严格落实班级工作班主任负责制，督促班主任切实履行工作职责。

3、加强对班主任工作的指导，每周对班主任履职情况、班级工作开展情况进行检查和全院通报。 
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